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第74回の大手企業交渉に向けて、10月5日
に交渉団会議が開かれました。午後より、浅
見和彦さんが「大手企業交渉の発展と専門工
事業団体との対話で建設産業に労働協約を」
と題して講演を行ない、建設従事者の処遇改
善に向けて労働協約の必要性を強く訴えまし
た。その一部をご紹介します。（文責・見出
し編集部）

賃
金
は
、
需
給
関
係
と
い
う
市

場
頼
み
や
、
国
交
省
の
設
計
労
務

単
価
の
引
き
上
げ
と
い
う
、
お
か

み
頼
み
に
し
な
い
こ
と
が
本
来
の

労
働
組
合
の
役
割
だ
と
思
い
ま

す
。
設
計
労
務
単
価
が
上
が
っ
て

も
実
勢
賃
金
と
の
格
差
は
拡
大
し

て
い
ま
す
。
イ
ギ
リ
ス
な
ど
先
進

国
で
は
、
処
遇
改
善
に
は
労
働
協

約
が
当
た
り
前
。
そ
も
そ
も
欧
州

諸
国
の
労
働
運
動
は
ほ
と
ん
ど
の

国
で
建
設
労
働
者
が
始
め
て
い
ま

す
。
熟
練
工
だ
け
で
組
合
を
作
っ

て
地
域
の
使
用
者
と
交
渉
し
、
そ

の
後
も
産
業
別
の
全
国
協
約
に
し

て
賃
金
を
決
め
て
い
ま
す
。
日
本

の
場
合
は
、
入
り
た
い
人
は
誰
で

も
入
れ
る
組
合
と
な
っ
て
い
ま

す
。
数
を
力
に
す
る
こ
と
は
い
い

の
で
す
が
、
そ
れ
を
団
体
交
渉
や

労
働
協
約
に
結
実
さ
せ
る
方
向

が
、日
本
の
場
合
は
不
明
瞭
で
す
。

浅見さん再開発が進む虎ノ門地域の現場

５
つ
の
領
域
で

交
渉
す
す
め
る

私
は
、
こ
こ
数
年
、
5
つ
の
領

域
で
の
交
渉
を
す
す
め
る
こ
と
を

提
案
し
て
い
ま
す
。
1
つ
目
は
労

働
組
合
と
専
門
工
事
業
団
体
が
技

能
評
価
に
基
づ
い
て
職
種
別
の
最

低
賃
金
を
決
め
る
こ
と
で
す

（
①
）
。
こ
れ
を
決
め
る
時
に
、

元
請
が
何
か
言
っ
て
く
る
可
能
性

が
あ
り
ま
す
が
、
元
請
の
企
業
・

団
体
と
の
間
で
パ
ー
ト
ナ
ー
シ
ッ

プ
協
約
と
い
う
名
前
で
「
下
請
で

あ
る
専
門
工
事
業
の
団
体
や
企
業

が
し
て
い
る
努
力
あ
る
い
は
労
働

組
合
が
し
て
い
る
努
力
に
賛
成
し

ま
す
」
と
い
う
協
約
を
結
ん
だ
ら

ど
う
か
と
考
え
て
い
ま
す（
②
）。

①
と
②
が
で
き
た
段
階
で
、
個
別

の
下
請
企
業
と
の
間
で
実
際
に
も

ら
え
る
賃
金
を
書
い
た
協
約
を
結

び
ま
す
（
③
）
。
こ
の
3
段
階
で

や
っ
た
ら
ど
う
か
と
思
い
ま
す
。

個
別
企
業
の
と
こ
ろ
を
先
行
さ
せ

る
と
、
そ
の
企
業
が
が
ん
ば
っ
て

も
他
の
企
業
が
賃
金
を
上
げ
な
い

と
な
る
と
一
生
懸
命
や
る
企
業
が

苦
し
く
な
る
の
で
①
、
②
の
段
階

で
協
約
を
結
ん
で
、
そ
れ
か
ら
③

に
進
む
と
い
う
こ
と
で
す
。
残
り

2
つ
は
現
場
協
約
、
も
う
1
つ
は

労
働
者
供
給
事
業
を
発
展
さ
せ
て

い
く
こ
と
で
す
。

ま
ず
職
種
別
の
賃
金
協
約
は
都

・
県
段
階
で
専
門
工
事
業
の
団
体

と
労
働
組
合
で
協
約
締
結
を
進

め
、
そ
れ
を
業
界
内
に
広
め
て
い

く
と
い
う
こ
と
で
ど
う
か
と
思
い

ま
す
。
職
種
別
の
賃
金
を
作
る
と

い
う
の
は
、
経
験
年
数
や
保
有
資

格
で
レ
ベ
ル
を
分
け
て
賃
金
カ
ー

ブ
を
作
る
と
い
う
こ
と
で
す
が
、

業
界
団
体
任
せ
に
し
な
い
こ
と
が

重
要
で
す
。
報
道
に
よ
れ
ば
来
年

の
3
月
ま
で
に
最
低
年
収
の
目
標

額
を
決
め
る
こ
と
に
な
っ
て
い
ま

す
が
、
そ
れ
は
業
界
団
体
側
の
話

な
の
で
労
働
組
合
側
は
要
求
を
も

っ
て
業
界
側
と
話
を
す
る
こ
と
が

重
要
で
す
。
組
合
側
と
し
て
、
職

種
別
賃
金
を
実
現
す
る
た
め
に
は

職
種
別
の
結
集
や
部
会
づ
く
り
が

大
事
に
な
っ
て
き
ま
す
。
神
奈
川

県
連
で
は
職
種
別
討
論
会
と
職
種

別
賃
金
の
統
一
要
求
案
の
作
成
が

進
ん
で
い
て
、
大
変
参
考
に
な
り

ま
す
。

2
つ
目
は
元
請
と
の
パ
ー
ト
ナ

ー
シ
ッ
プ
協
約
で
す
。
2
0
1
3

年
の
企
業
交
渉
で
は
、
大
手
ゼ
ネ

コ
ン
は
「
下
請
の
賃
金
は
あ
な
た

た
ち
と
話
す
話
じ
ゃ
な
い
」
と
言

っ
て
い
ま
し
た
。
そ
れ
が
2
0
1

8
年
に
は
日
建
連
の
「
労
務
費
見

積
も
り
尊
重
宣
言
」が
出
て
、「
各

専
門
工
事
会
社
が
積
極
的
に
給
与

の
引
き
上
げ
を
行
な
い
、
元
請
に

対
し
て
必
要
な
労
務
賃
金
、
法
定

福
利
費
を
明
確
に
し
た
見
積
も
り

を
提
出
し
、
元
請
が
そ
れ
に
応
じ

て
適
切
に
支
払
う
と
い
う
好
循
環

が
広
が
っ
て
い
く
こ
と
が
望
ま
れ

る
」
と
な
り
ま
し
た
。
こ
れ
は
重

要
で
す
。

同
年
、
神
奈
川
県
連
が
日
建
連

加
盟
企
業
を
は
じ
め
と
し
た
地
場

ゼ
ネ
コ
ン
4
社
と
パ
ー
ト
ナ
ー
シ

ッ
プ
協
約
を
結
ん
だ
こ
と
が
注
目

で
き
ま
す
。
そ
の
後
、
住
宅
情
報

館
と
も
締
結
し
、
そ
し
て
2
0
1

8
、
19
年
に
は
関
東
地
協
の
大
手

企
業
交
渉
の
中
で
大
和
ハ
ウ
ス
、

ミ
サ
ワ
ホ
ー
ム
、
旭
化
成
ホ
ー
ム

ズ
、
積
水
化
学
の
4
社
と
も
パ
ー

ト
ナ
ー
シ
ッ
プ
協
約
を
結
ん
で
い

ま
す
。
そ
の
中
身
は
「
建
設
技
能

者
の
技
能
・
経
験
に
見
合
っ
た
賃

金
支
払
い
な
ど
の
処
遇
改
善
の
努

力
を
尊
重
し
」
、
さ
ら
に
「
推
進

し
ま
す
」
と
ま
で
言
っ
て
い
る
も

の
で
、
こ
う
い
う
事
実
を
重
視
し

て
企
業
交
渉
に
臨
む
こ
と
が
必
要

に
な
っ
て
き
ま
す
。

労
働
協
約
を
結
ん
で
そ
れ
を
適

用
し
て
い
く
た
め
に
は
、
労
働
側

だ
け
で
は
な
く
業
界
側
が
使
用
者

団
体
と
し
て
自
覚
を
も
っ
て
団
結

を
強
め
る
こ
と
も
大
事
で
す
。
労

働
協
約
を
守
ら
な
い
企
業
を
「
ど

や
し
つ
け
る
」
こ
と
が
期
待
さ
れ

ま
す
。
そ
れ
に
は
相
手
側
に
も
き

ち
ん
と
結
束
し
て
も
ら
う
こ
と
で

す
。
実
際
、
ス
ー
パ
ー
ゼ
ネ
コ
ン

が
定
期
的
な
連
絡
会
を
開
い
て
い

ま
す
し
、
大
手
・
中
堅
ゼ
ネ
コ
ン

の
「
建
設
労
務
安
全
研
究
会
」
や

大
手
住
宅
企
業
の
「
8
社
会
」
な

ど
使
用
者
側
の
結
束
が
進
ん
で
い

る
の
は
歓
迎
す
べ
き
こ
と
で
す
。

「
価
格
」に
ル
ー
ル

競
争
は「
品
質
」に

こ
れ
ら
が
で
き
れ
ば
個
別
の
下

請
企
業
と
の
労
働
協
約
と
い
う
話

に
な
り
ま
す
。
専
門
工
事
業
団
体

と
結
ん
だ
職
種
別
賃
金
を
最
低
限

の
ベ
ー
ス
と
し
て
、
そ
れ
に
各
社

の
体
力
に
応
じ
て
賃
金
を
積
み
上

げ
て
も
ら
う
個
別
企
業
と
の
協
約

が
結
べ
る
と
思
い
ま
す
。

5
つ
の
領
域
で
の
交
渉
、協
約
、

対
話
が
長
期
的
に
は
建
設
産
業
を

変
え
て
い
く
こ
と
に
な
り
ま
す
。

ひ
と
つ
は
職
種
別
の
賃
金
が
で
き

れ
ば
ミ
ニ
マ
ム
（
最
低
基
準
）
を

確
立
し
、
業
種
を
通
じ
て
統
一
さ

れ
る
こ
と
に
な
り
ま
す
。
こ
れ
を

土
台
に
各
社
が
体
力
に
応
じ
て
積

み
上
げ
が
で
き
る
目
安
と
な
り
ま

す
。
ま
た
、
そ
れ
が
企
業
間
の
公

正
競
争
の
環
境
を
整
え
、
下
請
の

評
価
も
適
正
に
な
る
の
で
は
な
い

か
と
思
い
ま
す
。
そ
し
て
、
「
価

格
」
の
競
争
に
一
定
の
ル
ー
ル
が

で
き
れ
ば
、
主
な
競
争
の
舞
台
は

「
品
質
」
へ
と
移
り
ま
す
。
そ
う

い
う
中
で
、
発
注
者
や
社
会
へ
の

責
任
も
果
た
し
て
い
け
る
と
思
い

ま
す
。
重
層
下
請
の
改
善
に
向
け

て
も
、
協
約
の
水
準
を
上
げ
、
適

用
さ
れ
る
労
働
者
と
業
者
を
増
や

さ
な
い
限
り
、
偽
装
請
負
が
増
え

て
し
ま
い
ま
す
。
そ
し
て
、
最
終

的
に
は
発
注
者
に
業
界
の
実
情
を

理
解
し
て
も
ら
い
、
発
注
者
と
事

業
者
の
間
で
対
等
適
正
な
関
係
を

確
立
す
る
こ
と
に
繋
が
っ
て
い
く

と
思
い
ま
す
。

Ｃ
Ｃ
Ｕ
Ｓ
は

環
境
作
り

キ
ャ
リ
ア
ア
ッ
プ
シ
ス
テ
ム

（
Ｃ
Ｃ
Ｕ
Ｓ
）
は
、
私
は
情
報
の

デ
ー
タ
ベ
ー
ス
だ
と
理
解
し
て
い

ま
す
。
ま
ず
元
請
が
専
門
工
事
業

者
を
選
定
す
る
環
境
作
り
で
す

し
、
次
い
で
労
働
者
の
処
遇
改
善

の
環
境
作
り
だ
と
思
い
ま
す
。
環

境
作
り
で
す
か
ら
Ｃ
Ｃ
Ｕ
Ｓ
だ
け

で
は
賃
金
は
上
が
り
ま
せ
ん
。
技

能
と
賃
金
を
結
び
付
け
て
、
賃
金

を
引
き
上
げ
る
機
能
を
持
っ
て
い

る
の
は
労
働
協
約
だ
け
で
す
。
こ

の
点
は
は
っ
き
り
さ
せ
た
方
が
良

い
と
思
い
ま
す
。

同
時
に
大
手
住
宅
企
業
や
町
場

の
組
合
員
が
Ｃ
Ｃ
Ｕ
Ｓ
の
使
い
勝

手
が
悪
い
と
指
摘
し
て
い
る
こ
と

は
、
組
合
と
し
て
も
っ
と
声
を
大

に
し
て
言
う
べ
き
で
す
。
Ｃ
Ｃ
Ｕ

Ｓ
の
加
入
促
進
キ
ャ
ン
ペ
ー
ン
を

や
っ
て
い
る
だ
け
で
は
い
け
な
い

と
思
い
ま
す
。

交渉団会議での講演。日本教育会館にて

詰
将
棋
の
解
答
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手
詰
。

処
遇
改
善
に
は
不
可
欠

「
数
の
力
」団
交
・
協
約
に
結
実
を

使
用
者
の
団
結
も
歓
迎

守
ら
せ
る
た
め
に
は
必
要
に


