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事業所ニュ ース

お問い合わせは所属の支部まで 四ぺ鯰9
琵雪悶諸眉讐“ 鴫回
鼠言后t表）魯雌
年間購読料1800円（定価50円）
講読料は組合費のなかに含まれています

算定基礎届の
手続き時に 岨會と国］霰 9ぶ昆／

支部から届く算定基礎届の案内に沿って、支部への手続きをお忘れなく

1 算定基礎届 』
保険料はどう決める

厚生年金保険料は、毎年4月・5月・6月の支払い賃金
（報酬）に基づき、その平均に応じた1年間の厚生年金保
険料を決定します。保険料の変更は9月からとなります。

算定手続きに必要な書類

【賃金台帳・出勤簿・労働者名簿など】基礎データが確
認できるものが必要です。

その他の手続きもあわせて

保険料の算定とあわせて、厚生年金の手続きについて
も確認を行います。従業員の住所変更・家族変更など手
続きの漏れをチェックします。

次年度の健康保険の資格に関わりますので、漏れなく
手続き完了をお願いします。

• • 

支部での手続きのさいに
お話を聞かせて下さい

0法令化された熱中症対応！
組合では、熱中症特別教育を開催しています。現場に

出る社員全員の受講をすすめましょう。また、大手現場の
対策が不十分な場合は、組合へご相談ください。

occusの登縁！
入職間もない仲間は、CCUSカ ー ドを持っていないと就

労履歴の蓄積ができません。組合では事業所登録から技
能者登録、CCUSに関わる変更や実務に対応します。

〇請求要求の取り組み！
元請に対して、法定福利費の請求や現場経費など、請

求できていますか？組合で活用している標準見積書の活
用や大手企業からの回答資料などを渡せます。

〇求人対策どうしてますか！
空前の人手不足の中、求人対応はどのように行ってい

ますか。組合で行っている3つの事業の活用、労働法制に
対応した就業規則•36協定届の作成の相談は組合へ

事業所セミナ ー

〇論悶誓茫忍。庄‘ルール

会場：東京土建本部会館とWEB(ZOOM)
講師：北村 博昭特定社会保険労務士

昨年11月1日から「フリ ー ランス ・ 事業者間取引
適正化等法」が施行されました o 対象となるのは、
一人親方と工事を発注する会社（従業員のいる会
社）との間の請負契約です。発注する会社が守らな
ければならないルールを一緒に学びましょう。

．悶竺？9ミ。～

会場：東京土建本部会館と
WEB(ZOOM) 

講師：厚生労働省・」AC

育成就労や特定技能について
の現行制度と今後の変更点、
ほか

お申し込みは、専用申込書を本部へFAX•メ ールでお願いします。
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