支給申請に必要な書類（休業） （緊急対応期間特例）
 
1 様式特第６号　支給要件確認申立書・役員等一覧       　　  資料⑥、⑥－① 
計画届に役員名簿を添付した場合は不要  
2 様式特第７号　雇用調整助成金（休業等）支給申請書  　　　　資料⑦、⑦－① 
自動計算機能付き様式  
3 様式特第８号　助成額算定書           　　　　　　　　  資料⑦、⑦－② 
自動計算機能付き様式  
4 様式特第９号　休業・教育訓練実績一覧表   　　　　　　　 資料⑧、⑧－① 
自動計算機能付き様式  
5 労働・休日の実績に関する書類  
ア．出勤簿、タイムカードの写しなど （手書きのシフト表などでも可）   
イ．就業規則または労働条件通知書の写しなど  
6 休業手当・賃金の実績に関する書類  
ア．賃金台帳の写しなど （給与明細の写しなどでも可） 
[bookmark: _GoBack]イ．給与規定または労働条件通知書の写しなど
