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最
近
、
業
種
問
わ
ず
、
賃
金
に

固
定
残
業
代
を
含
め
て
い
る
会
社

が
多
く
見
受
け
ら
れ
ま
す
。
固
定

残
業
代
と
は
、
名
称
に
か
か
わ
ら

ず
一
定
時
間
分
の
時
間
外
労
働
な

ど
に
つ
い
て
割
増
賃
金
を
定
額
で

支
払
う
制
度
の
こ
と
で
す
。

2
0
1
8
年
1
月
か
ら
施
行
さ

れ
て
い
る
職
業
安
定
法
の
改
正
に

よ
り
、
固
定
残
業
代
制
を
導
入
す

る
会
社
が
求
人

募
集
す
る
際
に

は
、
①
固
定
残

業
代
を
除
い
た

基
本
給
の
額
、

②
固
定
残
業
代

と
手
当
の
名
称
が
相
違
す
る
場
合

は
、
□
□
手
当
は
固
定
残
業
代
と

し
て
支
給
す
る
旨
、
③
時
間
外
労

働
の
有
無
に
関
わ
ら
ず
○
時
間
分

の
時
間
外
手
当
と
し
て
△
円
を
支

給
す
る
旨
、
④
右
記
で
定
め
た
○

時
間
を
超
え
る
時
間
外
労
働
分
に

つ
い
て
は
、
超
過
分
の
割
増
賃
金

を
追
加
支
給
す
る
旨
、
以
上
4
つ

の
事
項
を
求
職
者
に
明
示
す
る
こ

と
が
義
務
付
け
ら
れ
て
い
ま
す
。

な
お
、
休
日
労
働
や
深
夜
労
働

に
つ
い
て
固
定
残
業
代
制
を
採
用

す
る
場
合
も
、
同
様
の
記
載
が
必

要
で
す
。ト
ラ
ブ
ル
回
避
の
た
め
、

就
業
規
則
（
賃
金
規
程
）
に
規
定

お
よ
び
雇
用
契
約
書
等
で
適
切
に

明
示
す
る
こ
と
が
必
須
で
す
。

他
注
意
点
と
し
て
、
①
最
低
賃

金
算
出
の
際
、
固
定
残
業
代
（
□

□
手
当
と
し
て
支
給
す
る
場
合
も

含
む
）
は
除
外
し
て
計
算
、
②
求

人
募
集
の
際
、
固
定
残
業
代
で
明

示
す
る
時
間
外
労
働
時
間
数
が
、

働
き
方
改
革
に
よ

り
示
さ
れ
た
時
間

外
労
働
の
上
限
で

あ
る
45
時
間
を
超

え
る
時
間
数
で
設

定
し
た
場
合

（
例
：
60
時
間
）
は
是
正
を
求
め

ら
れ
る
等
で
す
。

2
0
2
0
年
4
月
よ
り
、
民
法

の
改
正
と
あ
わ
せ
て
賃
金
等
請
求

権
の
消
滅
時
効
期
間
が
現
行
2
年

か
ら
、
原
則
5
年
、
当
分
の
間
3

年
に
延
長
さ
れ
ま
す
。
法
改
正
に

よ
り
時
間
外
労
働
の
未
払
い
請
求

も
増
え
て
く
る
と
思
わ
れ
ま
す
。

固
定
残
業
代
に
つ
い
て
も
、
上

記
要
件
で
運
用
さ
れ
て
い
な
い
と

単
な
る
手
当
と
み
な
さ
れ
、
時
間

外
労
働
の
割
増
賃
金
の
未
払
い
と

解
さ
れ
る
こ
と
と
な
り
ま
す
。
固

定
残
業
代
制
を
導
入
し
て
い
る
会

社
は
、
再
度
明
示
の
確
認
を
お
願

い
い
た
し
ま
す
。

社
会
保
険
労
務
士

竹
島

敏
幸

竹島さん

【
石
田
凌
さ
ん
（
石
田
工
務
店

＝
葛
飾
支
部
）
】
東
京
建
築
カ
レ

ッ
ジ
第
25
期
生
、
新
入
生
代
表
の

石
田
凌
で
す
。
親
方
で
あ
る
父
の

も
と
大
工
見
習
い
2
年
目
で
す
。

農
業
高
校
卒
業
後
4
年
間
、
造
園

会
社
に
勤
め
ま
し
た
が
、
大
工
と

木
造
建
築
の
可
能
性
を
強
く
感
じ

た
こ
と
と
、
大
工
で
あ
る
父
と
仕

事
が
し
た
く
な
り
、
建
築
の
世
界

に
入
り
ま
し
た
。

父
の
紹
介
で
東
京
建
築
カ
レ
ッ

ジ
の
存
在
を
知
り
ま
し
た
。
日
々

の
現
場
で
は
実
践
的
な
こ
と
を
学

ん
で
い
る
の
で
す
が
、
現
場
だ
け

で
は
習
得
で
き
な
い
こ
と
を
し
っ

か
り
学
べ
る
の
が
カ
レ
ッ
ジ
の
良

い
と
こ
ろ
だ
と
思
い
ま
す
。

図
面
の
解
読
、
墨
付
け
、
手
刻

み
と
い
っ
た
大
工
作
業
の
流
れ
、

構
造
力
学
や
法
規
、
測
量
、
情
報

処
理
な
ど
、
建
築
の
専
門
家
に
は

こ
れ
ら
の
基
礎
学
習
が
欠
か
せ
ま

せ
ん
。
建
築
の
プ
ロ
を
目
指
す
人

に
と
っ
て
、
現
場
作
業
に
従
事
し

な
が
ら
学
校
で
も
学
べ
る
環
境
は

と
て
も
恵
ま
れ
て
い
ま
す
。

2
年
間
共
に
学
ぶ
ク
ラ
ス
メ
イ

ト
と
は
、
良
い
と
こ
ろ
は
吸
収
し

あ
い
、
直
す
べ
き
点
は
指
摘
し
あ

え
る
関
係
を
築
い
て
い
く
つ
も
り

で
す
。
困
っ
た
と
き
は
協
力
し
あ

え
る
仲
間
と
な
り
成
長
し
て
い
き

た
い
と
思
い
ま
す
。

東
京
建
築
カ
レ
ッ
ジ
の
名
を
高

め
ら
れ
る
よ
う
な
プ
ロ
を
目
指
し

て
2
年
間
励
ん
で
ま
い
り
ま
す
。

先
生
方
、
諸
先
輩
の
皆
様
、
ご
指

導
よ
ろ
し
く
お
願
い
し
ま
す
。

東
京
建
築
カ
レ
ッ
ジ
は
新
型
コ
ロ
ナ
対
策
の
影
響
で
、
第
23
期

生
修
了
式
は
中
止
、
第
25
期
生
入
学
式
も
延
期
、
5
月
10
日
ま
で

休
校
と
い
う
事
態
に
な
り
ま
し
た
。
今
号
で
は
、
5
月
13
日
に
予

定
さ
れ
て
い
る
入
学
式
で
、
決
意
表
明
す
る
予
定
の
第
25
期
生
代

表
か
ら
メ
ッ
セ
ー
ジ
が
届
き
ま
し
た
の
で
ご
紹
介
し
ま
す
。

集中授業で手道具の扱い方を基礎から学
びます。建築に欠かせない数学の復習も 石田さん

【
作
業
主
任
者
】

有
機
溶
剤
（
塗
料
・
シ
ン
ナ
ー
に

含
有
の
エ
チ
ル
ベ
ン
ゼ
ン
や
塗
料

剥
離
剤
の
ジ
ク
ロ
ロ
メ
タ
ン
で
も

必
要
に
）
5
月
20
日
〜
21
日
（
水

木
）
池
袋
、
1
万
1
5
0
0
円

【
特
別
教
育
な
ど
】

職
長
・
安
全
衛
生
責
任
者
5
月
13

日
〜
14
日
（
水
木
）
池
袋
、
1
万

4
5
0
0
円

足
場
作
業
主
任
者
の
能
力
向
上
教

育
（
作
業
主
任
者
修
了
者
へ
の
、

お
お
む
ね
5
年
毎
の
再
教
育
）
6

月
30
日
（
火
）
池
袋
、
8
5
0
0

円足
場
5
月
15
日
（
金
）
池
袋
、
7

5
0
0
円

巻
上
げ
機
6
月
4
日（
木
）池
袋
、

1
万
5
0
0
円
、
低
圧
電
気
と
2

日
間
セ
ッ
ト
割
引
1
万
7
千
円

石
綿
6
月
16
日
午
後（
火
）池
袋
、

4
5
0
0
円
、
自
由
研
削
砥
石
・

丸
の
こ
・
熱
中
症
と
3
日
間
連
続

セ
ッ
ト
割
引
1
万
7
5
0
0
円

自
由
研
削
砥
石
6
月
17
日
（
水
）

池
袋
、
8
千
円

丸
の
こ
・
熱
中
症
6
月
18
日（
木
）

池
袋
、
8
千
円
、
丸
の
こ
の
み
5

千
円
、熱
中
症
の
み
3
5
0
0
円
、

自
由
研
削
砥
石
と
2
日
間
セ
ッ
ト

割
引
1
万
4
5
0
0
円

【
建
設
機
械
】

小
型
移
動
式
ク
レ
ー
ン
5
月
22
日

〜
24
日
（
金
土
日
）
西
多
摩
支
部

会
館
、
3
万
3
千
円

車
両
系
建
設
機
械
（
解
体
）
技
能

講
習
5
月
31
日
（
日
）
西
多
摩
支

部
会
館
、
2
万
2
千
円
※
整
地
技

能
講
習
修
了
者

【
事
業
所
向
け
】

新
入
職
者
教
育
（
法
定
の
「
雇
入

れ
時
教
育
」
の
一
部
と
、
足
場
特

別
教
育
・
熱
中
症
の
2
つ
の
特
別

教
育
を
実
施
）
5
月
14
日
〜
15
日

（
木
金
）
池
袋
、
9
8
0
0
円

【
パ
ソ
コ
ン
講
習
】

Ｊ
Ｗ
―
Ｃ
Ａ
Ｄ
5
月
14
日
〜
7
月

16
日
（
木
曜
10
回
）
池
袋
、
5
万

4
千
円

Ａ
ｕ
ｔ
ｏ
Ｃ
Ａ
Ｄ
5
月
12
日
〜
7

月
21
日
（
火
曜
11
回
）
池
袋
、
5

万
9
千
円

【
本
部
・
中

宿
稔
記
】
「
登

録
基
幹
技
能

者
」
は
Ｃ
Ｃ
Ｕ

Ｓ
の
技
能
者
登

録
を
す
れ
ば
、

「
特
例
措
置
」

で
3
月
31
日
ま

で
は
、
ゴ
ー
ル

ド
カ
ー
ド
が
発

行
さ
れ
る
と
さ

れ
て
い
ま
し

た
。
し
か
し
、

国
土
交
通
省

は
、
技
能
者
登

録
は
3
割
程
度
で
周
知
徹
底
が
不

十
分
と
の
理
由
か
ら
、
Ｃ
Ｃ
Ｕ
Ｓ

を
運
営
す
る
建
設
業
振
興
基
金
と

調
整
し
、
9
月
30
日
ま
で
延
長
す

る
こ
と
と
し
ま
し
た
。

次
の
よ
う
な
方
が
ゴ
ー
ル
ド
取

得
延
長
の
対
象
者
と
な
り
ま
す
。

こ
の「
特
例
措
置
」を
利
用
し
て
、

ゴ
ー
ル
ド
カ
ー
ド
を
取
得
し
ま
し

ょ
う
。

①
「
登
録
基
幹
技
能
者
」
で
、

ま
だ
Ｃ
Ｃ
Ｕ
Ｓ
の
技
能
者
登
録
を

し
て
い
な
い
人
。
②
Ｃ
Ｃ
Ｕ
Ｓ
技

能
者
登
録
を
し
た
が
、
登
録
基
幹

技
能
者
の
資
格
を
登
録
せ
ず
、
ホ

ワ
イ
ト
カ
ー
ド
が
発
行
さ
れ
た
人

（
カ
ー
ド
再
発
行
料
1
0
0
0
円

が
か
か
り
ま
す
）
。

※
現
在
、
登
録
基
幹
技
能
者
で
な

い
方
の
場
合
、
期
限
ま
で
に
資
格

を
取
得
で
き
れ
ば
、
①
な
い
し
②

の
扱
い
と
な
り
ま
す
。

３５
職
種
す
べ
て
で

基
準
が
決
ま
る

Ｃ
Ｃ
Ｕ
Ｓ
を
活
用
し
た
技
能
者

の
能
力
評
価
に
つ
い
て
、
国
交
省

は
3
月
末
ま
で
に
登
録
基
幹
技
能

者
資
格
を
実
施
し
て
い
る
35
職
種

す
べ
て
で
、
能
力
評
価
基
準
を
認

定
し
ま
し
た
。
各
団
体
で
能
力
評

価
を
受
け
、
レ
ベ
ル
ア
ッ
プ
に
つ

な
げ
て
い
き
ま
し
ょ
う
。
問
い
合

わ
せ
先
な
ど
は
、
東
京
土
建
ホ
ー

ム
ペ
ー
ジ
の
「
建
設
キ
ャ
リ
ア
ア

ッ
プ
シ
ス
テ
ム
」
か
ら
「
建
設
技

能
者
の
能
力
評
価
基
準
策
定
職
種

一
覧
」
を
参
照
し
て
く
だ
さ
い
。

35
職
種
以
外
に
つ
い
て
国
交
省

は
、
2
0
2
1
年
度
か
ら
全
建
設

技
能
者
の
能
力
評
価
が
実
施
で
き

る
よ
う
整
備
を
進
め
る
と
し
て
い

ま
す
。
詳
細
が
発
表
さ
れ
次
第
、

随
時
お
知
ら
せ
を
し
て
い
き
ま

す
。

下
地
、
各
種
防
水
、
シ
ー
ル
（
正
規
・

請
負
）

種
市
防
水
工
業
㈱
（
足
立
支
部
）

☎
0
3
―
5
8
5
6
―
2
5
1
2

塗
装
工
（
正
規
）

建
装
社
（
練
馬
支
部
）

☎
0
9
0
―
2
1
5
4
―
3
8
1
2

建
築
塗
装
（
正
規
）

江
戸
川
建
装
（
江
戸
川
支
部
）

☎
0
7
0
―
3
1
0
0
―
1
1
0
9

電
気
工
事
（
正
規
・
請
負
）

㈱
仲
程
電
機
（
清
瀬
久
留
米
支
部
）

☎
0
4
2
―
4
7
1
―
5
5
6
0

現
場
管
理
職
（
正
規
）

㈱
大
和
工
務
店
（
江
戸
川
支
部
）

☎
0
3
―
3
6
5
1
―
2
4
7
4

建
築
金
物
取
付
（
正
規
）

Ｓ
．
Ｆ
．
Ｃ
．
工
業
（
豊
島
支
部
）

☎
0
9
0
―
1
9
9
9
―
2
6
9
3

防
水
工
、
改
修
工
事
（
正
規
）

三
幸
工
業
㈱
（
世
田
谷
支
部
）

☎
0
9
0
―
1
5
3
1
―
5
4
6
0

水
道
修
理
（
正
規
）

㈲
芳
川
設
備
（
世
田
谷
支
部
）

☎
0
3
―
3
3
0
0
―
9
0
0
3

雨
漏
り
職
人〈
塗
装
、
防
水
、
そ
の
他
〉

（
正
規
・
請
負
）

ヌ
リ
ヨ
ネ
塗
装
サ
ー
ビ
ス
（
小
平
東
村

山
支
部
）

☎
0
9
0
―
2
6
1
0
―
5
8
0
9

塗
装
（
正
規
・
短
期
）

㈲
池
田
建
装
工
業
（
足
立
支
部
）

☎
0
3
―
3
8
5
9
―
1
8
7
9

大
工
（
正
規
）

㈱
山
建
（
文
京
支
部
）

☎
0
9
0
―
4
3
9
7
―
9
5
1
6

建
築
金
物
取
付
（
正
規
）

豊
四
季
（
江
戸
川
支
部
）

☎
0
3
―
6
7
5
5
―
1
9
6
6

タ
イ
ル
、
斫
り
（
正
規
）

㈱
美
装
陶
業
（
小
平
東
村
山
支
部
）

☎
0
9
0
―
3
5
1
4
―
1
8
0
9

配
管
工
（
正
規
）

田
中
設
備
（
足
立
支
部
）

☎
0
3
―
3
8
5
0
―
8
9
7
1

塗
装
工
（
正
規
）

㈲
布
施
田
塗
装
（
江
戸
川
支
部
）

☎
0
3
―
3
6
0
2
―
1
7
5
1
、
0

9
0
―
4
7
3
1
―
7
4
7
0

シ
ー
リ
ン
グ
（
正
規
）

ル
ー
プ
（
板
橋
支
部
）

☎
0
3
―
6
9
0
9
―
7
1
1
9

解
体
工
（
正
規
）

㈲
光
栄
解
体
工
業
（
板
橋
支
部
）

☎
0
3
―
6
7
8
4
―
2
1
1
1

配
管
工
事
、水
廻
り
メ
ン
テ
ナ
ン
ス（
正

規
）

長
田
設
備
（
江
戸
川
支
部
）

☎
0
9
0
―
6
9
3
6
―
4
2
7
0

電
気
工
事
（
正
規
）

㈱
大
誠
電
気
（
小
平
東
村
山
支
部
）

☎
0
7
0
―
5
4
5
7
―
4
9
7
2

現
場
代
理
人
、
現
場
補
佐
、
配
管
士（
正

規
）

㈱
奥
山
設
備
（
多
摩
西
部
支
部
）

☎
0
4
2
―
5
4
3
―
5
4
9
1

防
水
工
（
正
規
・
短
期
）

大
内
工
業
（
北
支
部
）

☎
0
9
0
―
2
6
4
0
―
9
4
1
2

基幹技能者に朗報

新
入
生
代
表
の
メ
ッ
セ
ー
ジ

特例措置９月末まで延長

東京建築
カレッジ

プ
ロ
目
指
し
励
み
た
い

Ｃ
Ｃ
Ｕ
Ｓ

52

固
定
残
業
代
導
入
時
の
注
意
点

就
業
規
則
等
に
明
示
を

求

人

求

人

求

職


